


VOORWOORD

Het Mijnreglement 1939 en de op grond daarvan
door de Inspecteur-Generaal der Mijnen uitgevaardig-
de voorschriften beogen in de eerste plaats de zorg
voor de veiligheid en de gezondheid van het bij de
mijnen werkzame personeel. Daar de arbeiders zelf
het hunne hiertoe behoren bij te dragen, dienen zij
nauwkeurig op de hoogte te zijn van de hun opgelegde
verplichtingen.

In deze verzameling zijn die bepalingen uit het
Mijnreglement 1939 en uit de door de Inspecteur-Ge-
neraal der Mijnen uitgevaardigde voorschriften opge-
nomen, welke voor de bovengrondse arbeiders in
het bijzonder van belang moeten worden geacht.

Daarnaast zijn, met toestemming van de Inspecteur-
Generaal der Mijnen, ook andere bepalingen opgeno-
men die op grond van de ervaring voor de arbeiders
van belang moeten worden geacht en waarvan zij
eveneens nauwkeurig kennis dienen te nemen.

Lees al deze bepalingen aandachtig door; zij zijn in
de eerste plaats uitgevaardigd voor de veiligheid en
de gezondheid van U en Uw medearbeiders.




INLEIDING

Onder de bevelen van Onze Minister wordt het toe-
zicht op de mijnen en op de boringen uitgeoefend door
ambtenaren, welke de titel dragen van Inspecteur-
Generaal der Mijnen, Inspecteur der Mijnen, Mijn-
meter en Mijntechnisch-ambtenaar bij het Staatstoe-
zicht op de Mijnen.

Eenieder is verplicht aan de ambtenaren van het
Staatstoezicht op de Mijnen de door hen verlangde
inlichtingen en aanwijzingen zo nodig ter plaatse te
geven omtrent zaken en feiten de naleving van het
Mijnreglement 1939 betreffende,

I. ALGEMEEN

Het Staatstoezicht op de Mijnen omvat de zorg voor
de naleving van het Mijnreglement 1939.

De arbeiders zijn verplicht tot naleving van de
voorschriften betreffende de veiligheid, de gezondheid
en de arbeid, bij of krachtens het Mijnreglement 1939,
aan hen gegeven.

De arbeiders moeten de hen ter beschikking ge-
stelde of door het bedrijf voorgeschreven persoonlijke
beschermingsmiddelen op de juiste wijze gebruiken.

Tedere arbeider, die iets opmerkt, waardoor gevaar
voor personen of schade aan de ondergrondse of de
bovengrondse werken der mijn zou kunnen ontstaan,
is verplicht daarvan onverwijld mededeling te doen
aan het toezichthoudend personeel.

Personen, die door onvoorzichtigheid of roekeloos-
heid zich zelf of anderen aan gevaar blootstellen,
worden bestraft.

De arbeiders zijn verplicht elk letsel, hoe gering
ook, dat hun op de bovengrondse werken of op de
weg tussen hun woning en de mijn mocht overkomen,
uiterlijk bij beéindiging van hun dienst in de ver-
bandkamer der mijn te melden.
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II. DE BOVENGRONDSE WERKEN

Het ophangen van kleding in het badlokaal moet
zodanig geschieden, dat geen gevaar voor afvallen kan
ontstaan. Voorwerpen van glas of van aardewerk mo-
gen niet in het badlokaal worden meegebracht. Het
is verboden bouten, moeren of andere zware voorwer-
pen met de kleding mede in de hoogte te trekken.
Scheermesjes mogen niet worden achtergelaten.

Personen, die onder de invloed van alcoholhouden-
den drank verkeren, moeten van het terrein worden
verwijderd.

Het is verboden op de bovengrondse werken sterke
drank mede te brengen of bij zich te hebben,

Onvoorzichtige en niet veilige omgang met vuur
en met ontplofbare en licht ontvlambare stoffen is
verboden.

Het is verboden op plaatsen waar gevaar voor
brand en ontploffing kan ontstaan te roken, of aldaar
andere tabak dan pruimtabak, rookgereedschap, luci-
fers of aanstekers binnen te brengen of bij zich te
hebben.

De weg, waarlangs een werklokaal bij brand moet
worden ontruimd, mag niet versperd zijn, zolang in
dat lokaal iemand aanwezig is. Op of langs die weg
mogen zich geen voorwerpen bevinden, welke bij
haastige ontruiming versperring kunnen veroorzaken.

Hout met uitstekende spijkers mag niet ordeloos
verspreid op of om bouwwerken of elders liggen.

Gesloopt hout moet onmiddellijk spijkerschoon ge-
maakt en buiten het werk gebracht worden.

In de nabijheid van ladders en trappen moeten de
vloeren en bordessen zoveel mogelijk vrij worden ge-
houden van materialen.

T

Bij het graven van kuilen of sleuven moeten de
nodige voorzieningen tegen inkalven worden geno-
men. Werken onder overhang mag in geen geval
plaats hebben.

Het springen van of op kipkarren gedurende de rit
is niet toegestaan.

Personen beneden achttien jaren mogen geen ar-
beid verrichten:
bestaande in het bedienen van lieren en kranen;
bestaande in het zagen met cirkelzagen en het frezen
van hout, tenzij de Inspecteur-Generaal der Mijnen
als zijn oordeel heeft te kennen gegeven, dat die ar-
beid in een bepaald geval geen gevaar oplevert.

III. GEZONDSHEIDSMAATREGELEN

Het is verboden gebruik te maken van een badcel
door meer dan één persoon tegelijk.

Personen beneden 18 jaar moeten gescheiden van
de overige arbeiders baden en zich uit- en aankleden.

De arbeiders moeten hun medewerking verlenen,
indien een onderzoek naar hun gezondheidstoestand
wordt ingesteld.

Door de arbeiders moet naar vermogen en op doel-
matige wijze worden gewaakt, dat de middelen om de
mijnwormziekte te voorkomen en te bestrijden wor-
den toegepast,

Het is verboden privaten en urinoirs te verontreini-
gen of andere plaatsen dan privaten als zodanig te
gebruiken,

De arbeiders zijn verplicht de hun door of vanwege
de bedrijfsleiding ter beschikking gestelde persoon-
lijke stofbeschermingsmiddelen, evenals de overige
stofbestrijdingsmiddelen met zorg te behandelen en
op de aangegeven wijze te gebruiken.
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IV. DE ARBEID

Arbeiders, waaronder zijn begrepen zij die in dienst
zijn van aannemers, mogen op de bovengrondse wer-
ken niet langer arbeid verrichten dan acht en een
half uur per etmaal en acht en veertig uren per week.
Arbeiders van achttien jaren of ouder mogen boven-
dien overwerk verrichten, doch niet meer dan acht-
tien uren per maand en met dien verstande, dat zij
niet langer arbeid mogen verrichten dan 2500 uren
in een kalenderjaar en twee en zestig uren per week.

Dit lid bevat uitzonderingen op het in het eerste lid
bepaalde met het oog op voorkoming of opheffing
van bedrijfsstoringen en het mogelijk maken van een
drieploegenstelsel voor continu-arbeiders en voor ar-
beiders, die volgens dienstrooster werken.

Personen beneden zestien jaren mogen op de bo-
vengrondse werken of bij boringen geen arbeid ver-
richten tussen 6 uur des namiddags en 6 uur des
voormiddags.

Personen van zestien jaren of ouder doch beneden
achttien jaren mogen op de bovengrondse werken
tussen 10 uur des namiddags en 5 uur des voormid-
dags geen arbeid verrichten.

Tussen twee opeenvolgende diensttijden moet aan
de personen, bedoeld in het vorige lid, steeds een
ononderbroken rusttijd van ten minste twaalf uren
worden toegekend.




